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ZARZĄDZENIE NR 0050.180.2024 

BURMISTRZA MIASTA NOWY TARG 
z dnia 18 grudnia 2024 roku 

 
w sprawie: zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miasta Nowy Targ. 

Działając na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorządzie gminnym 
(tekst jedn. Dz. U. z 2024 r., poz. 1465, z późn. zm.) zarządzam, co następuje: 

§ 1 

W Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miasta w Nowym Targu (tekst jednolity: Zarządzenie 
nr 0050.119.2024 Burmistrza Miasta Nowy Targ z dnia 24 września 2024 roku) - wprowadza 
się poniższe zmiany: 

 
1. w §3 ust. 5 pkt 6 otrzymuje brzmienie: 

„6) nadzór nad terminowym i prawidłowym wykonywaniem zadań oraz załatwiania skarg 
i wniosków oraz petycji i postulatów obywateli, wnoszonych do Urzędu przez osoby 
zainteresowane, zgodnie z kodeksem postępowania administracyjnego oraz innymi 
przepisami prawa,”; 

2. w §19 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
„1. Wydział Administracji i Kadr prowadzi centralny rejestr skarg, wniosków oraz rejestr 
petycji, których rozpatrzenie należy do kompetencji Burmistrza Miasta, oraz skarg 
zgłaszanych w czasie przyjęć interesantów przez Burmistrza, Jego Zastępców, Sekretarza 
oraz naczelników i pracowników.”; 

3. w §19 dodaje się ust. 5 o poniższym brzmieniu: 
„1. Biuro Rady Miasta prowadzi centralny rejestr skarg, wniosków oraz rejestr petycji, 
których rozpatrzenie należy do kompetencji Rady Miasta Nowy Targ.”; 

4. w §21 ust. 7 (Biuro Rady – zakres działania) pkt 9 otrzymuje brzmienie: 
„9) prowadzenie rejestru i dokumentacji skarg i wniosków oraz rejestru petycji 
rozpatrywanych przez Radę,”; 

5. w §21 ust. 8 pkt 1 (Wydział Administracji i Kadr – zakres działania) lit. n otrzymuje 
brzmienie: 

„n) organizacja załatwiania skarg i wniosków obywateli oraz prowadzenie centralnego 
rejestru skarg i wniosków, a także centralnego rejestru petycji – których rozpatrzenie 
należy do kompetencji Burmistrza Miasta Nowy Targ,”. 

§ 2 

Nadzór nad realizacją zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta. 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2025 r. 


